Informace o zpracovani osobnich udajii, ¢clanek 13, 14 GDPR
ZASADY OCHRANY OSOBNICH UDAJU (externich subjektti)

0d 25. 5. 2018 je platné obecné narizeni o ochrané osobnich udaji (tzv. GDPR).

V této souvislosti Vas informujeme o zpiisobu zpracovavani osobni udaju.

S udaji, které zpracovavame nakladame naprosto zodpovédné, diskrétné a s maximalni moznou mirou zabezpeceni.

Informace o subjektech (osobach) osobnich idaji o kterych jsou shromazd’ovany osobni tidaje, o zdrojich osobnich idajd (mista, osobach
atd..,, ze kterych ziskavame osobni tidaje) jsou uvedeny v tomto sdélenti.

Informace o jednotlivych zpracovanich (¢innostech kde osobni idaje zpracovavame) jsou uvedeny v bodé 3..

Kontaktni udaje spravce osobnich udaji

Spole¢nost: Lécebna pro dlouhodobé nemocné Hradec Kralové
Sidlo, provozovna: Pospisilova 351, 500 03, Hradec Kralové

Provozovna: Pospisilova 351, 500 03, Hradec Kralové

Kontaktni osoba (povétend osoba): Mgr. Zdeiika Vaclavikova

Email: gdpr@ldnhk.cz

Povéienec pro ochranu osobnich tidaji: ~ osoba neni ziizena dle stanoviska UOOU, asociace ACMN

1Co: 180092

DIC: 0

Zapsany ve vefejném rejstifku: Pr 785 vedena u Krajského soudu v Hradci Kralové

1. Shromazd' ované osobni tiidaje - zdroje osobnich udaju

[Subjekty tdajii:

e uchazeci o zameéstnani,

e pacienti,
« dodavatelé,
« i jiné subjekty udaji

Informace o ostatnich zpracovani osobnich tdajti jsou k dispozici u kontaktni osoby pro oblast GDPR.

|Zdroje osobnich udaji

edna se o tyto osobni udaje ziskané pri téchto prilezitostech:

« Gdaje od uchazeci o zaméstnani (nezbytné tidaje potiebné pro kontaktovani uchazece o zaméstnani)
osobni idaje jsou evidovany v agendé v ¢asti: personalni a mzdova agenda,
» osobni udaje evidované v ramci ucetnich doklad (identifikace osob v ramci obéhu tcetnich dokladii),
osobni idaje jsou evidovany v agendé v ¢asti: icetni agendy,
¢ osobni idaje evidované v ramci spravy a udrzby majetku, svéreni do uzivani,
osobni udaje jsou evidovany v agendé v ¢asti: provoz (sprava, revize, BOZP, OOPP)
e Udaje ziskané z jinych zdravotnickych zatizeni,
e Udaje potirebné s prijetim k hospitalizaci pacienta, vySetreni, poskytovani péce, v€etné zajisténi externich vySetient,
¢ Uidaje potiebné s ukoncenim hospitalizace,
« Gidaje potrebné s poskytovanou péci, véetné kontakti a rodinné prislusniky nebo zakonné zastupce,
e Udaje ziskané z hodnoceni spokojenosti s poskytovanou péci,
osobni idaje jsou evidovany v agendé v ¢asti: poskytovani sluzeb,
e Uidaje souvisejici s vyfizovanim stiznosti
osobni tdaje jsou evidovany v nasi agendé v ¢asti: stiZnosti
Pokud jsou ndm poskytnuty idaje jménem jinych osob, musi poskytovatel zajistit, Ze tyto osoby nejprve obdrzi naSe Zasady ochrany osobnich
udaji.
I}Ieshromaid’ujeme udaje osob mlads$ich neZz 13 let, pokud k tomu nemame souhlas rodi¢t nebo zdkonnych zastupcti.
Zadame timto o pomoc vést aktualni idaje - sdélte nam, pokud se zméni vase kontaktni idaje nebo vas preferovany zptisob kontaktu.

|P0pis oblasti zpracovani osobnich udaji
Prehled jednotlivych oblasti zpracovani vychazi se piehledu uvedeném, v kapitole 3.

Personalni a mzdova agenda,
Zpracovani osobnich tdajti z dGvodu plnéni smlouvy mezi spole¢nosti a zaméstnancem, uchaze¢em o zaméstnani.
Pravidla pro ziskani a vyuzivani osobnich tdaju.
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Uchaze¢ o zaméstnani

1. Zaméstnavatel je opravnén zpracovavat osobni tidaje uchazece o zaméstnani, které od uchazece ziska v souvislosti s jednanim o uzavtenfi
pracovnépravniho vztahu nebo uzavieni nékteré z dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér, a to zejména osobni idaje obsazené ve
smluvni dokumentaci, jez byly zaloZeny uchazece o zaméstnani (Zivotopis) popripadé dalsi osobni udaje, které v souvislosti s
pracovnépravnim vztahem zaméstnavatel o zaméstnanci ziska nebo zaméstnavateli zaméstnanec kdykoliv pozdéji sdm poskytne za tcelem:
(i) uzavieni, zménu ¢i ukonceni smluvniho vztahu s jeho osobou (véetné pred smluvniho vyjednavani),

(i) plnéni prav a povinnosti z uzavirené smlouvy, véetné vedeni evidence o téchto smluvnich vztazich a souvisejici komunikace mezi
uchazecem o zaméstnani a spolecnosti aj.

(iii) Databaze uchazeci o zaméstnani osobni tidaje je zpracovavano pro ucely vedeni databaze (evidence) uchazecd o zaméstnani ve
spolecnosti, v ramci které jsou evidovany osobni ildaje o netispéSnych uchazecich o zaméstnani ve spolecnosti, u kterych je pravdépodobné,
Ze jim miZe byt u¢inéna nova nabidka na zaméstnani ve spole¢nosti. Opravnénym zajmem spolecnosti je zde obsazeni pozic ve spole¢nosti,
které se v budoucnu uvolni, a tedy efektivni fungovani spole¢nosti.

Uéetni sluzby,
Spolecnost je povinna k vedeni ticetnich agend, které plynou z povinnosti vedeni zakona o ucetnictvi.
Evidence o vSech subjektech, které se povinné objevuji na tcetnich dokladech spole¢nosti.

Provoz (sprava, revize, BOZP, OOPP),

Spolecnost je povinna k zabezpeceni provozu, vést dolozitelnou evidenci plnéni zdkonnych pozadavkd.

Jedna se o evidence o zaméstnancich, dodavatelich a i jinych subjektech, které souvisejici s pozadavky spravy a udrzby provozu.
Jedna se ve vétsiné pripadd o vedeni zdkonnych pozadavkii nebo opravnénych zajmu spravce osobnich udaju.

Poskytovani sluzeb,

Jedna se o evidence plynouci z pozadavki na poskytovani sluzeb spravcem osobnich tidajii, které plynou ve véts$iné ptipadl z pozadavki
plnéni zakonnych pozadavki poskytovanych sluzeb, nebo na zikladé opravnénych zajmi spravce osobnich udaji, nebo na zakladé souhlasu
ziskanych od subjektl tdaju.

Neshody a reklamace,
Jedna se o evidence plynouci z pozadavki na hodnoceni vykonnosti poskytovanych sluzeb spravcem osobnich udaji.

Webova prezentace,

Kontakty na pracovniky spole¢nosti

Kontakty na pracovniky spole¢nosti jsou zakladni identifika¢ni idaje, které jsou nezbytnym minimem pro informovani tretich stran o
pracovnicich spolec¢nosti za i¢elem snadného kontaktovani (snadné komunikace o pranich, pripadné stiznostech na ¢innost spravce osobnich
udajt).

COOKIES

V pripadé, Ze jsou internetové stranky vybaveny COOKIES, uzivatel svobodné souhlasi odsouhlasenim s jejich pouzivanim.
Anonimizované udaje, neni mozné priradit ke konkrétnim osobam, iidaje nepodléhaji zpracovani osobnich tidaja.

Na zakladé informaci, které jsou prostiednictvim cookies shromazd'ovany, neni mozné identifikovat konkrétni osobu.
Uzivanim cookies je mysleno techniky zarizeni, nikoli konkrétni osoba.

2. Jaké udaje jsou shromazd'ovany
Shromazd'ujeme pouze nezbytné udaje potrebné pro zajistovani poskytovanych sluzeb nebo souvisejici idaje nutné ke shromazdovani ze
zakona.

2.1. Typy udaji, seznam osobnich udaji
¢ identifika¢ni udaje
e adresni udaje
e popisné udaje

Zpracovavané osobni idaje spravcem Lécebna pro dlouhodobé nemocné Hrade uchazeti o zaméstnani d(.).da’vatel.e, zak’azn.lcc b
jiné subjekty udaji
identifikacni idaj jméno a prijmeni X X
identifikacni idaj rodné prijmeni, predchozi prijmeni X
identifikacni idaj veék X
identifikacni idaj rodné ¢islo X
identifikacni idaj datum narozeni X
identifikacni idaj misto narozenfi X
identifikacni idaj statni prislusnosti X
identifikacni idaj identifikacni ¢islo - fyzické osoby podnikajici X
identifikacni idaj danové identifikacni ¢islo X
identifikacni idaj ¢islo socidlniho / zdravotniho pojiSténi X
identifikacni idaj podpis X
identifikacni idaj nazev zdravotni pojiStovny X
identifikacni iidaj udaje o tietich osobach, X
identifikacni idaj druh diichodu X
adresni udaj adresa trvalého bydlisté/sidla firmy X
adresni udaj adresa prechodného bydlisté X
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adresni udaj adresa zaméstnavatele X
adresni udaj telefonni ¢islo - pevna linka X
adresni udaj telefonni ¢islo - mobil X
popisny udaj pohlavi X
popisny udaj osobni stav (rodinny stav) X
popisny udaj vzdélani X

popisny udaj akademické tituly X
popisny udaj profese X X
popisny udaj udaje o majetkovych pomérech, napriklady exekuce X
popisny udaj znalosti, dovednosti X

zvlastni kategorie udaje o odsouzeni za trestny ¢in X
zvlastni kategorie zdravotni stav X
zvlastni kategorie genetické udaje X
zvlastni kategorie zaznam projevu chlize X
zvlastni kategorie potvrzeni o invalidité X

2.2.Jaké divody identifikujeme pro pouziti osobnich idaji
Pouziti osobnich idajd v souladu s pravnimi ptredpisy EU pro ochranu dajt musi byt odiivodnéné nékterym z pravnich diivodi a v téchto
zasadach jsme povinni uvést predmétné divody ve vztahu ke kazdému pouziti.

V ramci spole¢nosti (spravce osobnich ddaji) jsou identifikovany tyto divody:

a) subjekt tidaji udélil souhlas pro jeden ¢i vice konkrétnich tceld,
b) zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt idaji, nebo pro provedeni opatieni prijatych pred
uzavienim smlouvy na zZadost tohoto subjektu tidajg,
¢) zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje,
f) zpracovani je nezbytné pro tcely opravnénych zajmi piislu$ného spravce ¢i teti strany, kromé piipadd, kdy pred témito zajmy maji
prrednost zajmy nebo zakladni prava a svobody subjektu idaji vyZadujici ochranu osobnich tdaju.

Pro ptehlednost jsou v soucasti tohoto sdéleni k dispozici ptehledy o jednotlivych zpracovani osobnich udajt, které jsou zpracovany na
jednotlivé oblasti zpracovani. Pfehled je uveden v kapitole 3.

3. Oblasti zpracovani

Uvedeny jsou tyto udaje:
* Nazev zpracovani
* Kategorie osobnich tdaju, které jsou predmétem zpracovani

* Ucel zpracovani

* Pravni zaklad zpracovani
* Zdlvodnéni ptipadného opravnéného zajmu

* Zdroj, ze kterého udaje pochézeji

* Prijemci nebo kategorie prijemcti osobnich udaji
* Doba ulozeni, pfipadné odkaz na dokumentace spole¢nosti, ktera uvedené lhiity specifikuje.

Tyto tdaje jsou pouzivany v nasledujicich ¢innostech zpracovéni:
nazev rozsah téel zpracovani pravni zaklad Zdtavodnéni zdroj, ze kterého | pfijemcinebo kategorie | Doba uloZeni
zpracovani zpracovani opravnéného zajmu udaje prijemci osobnich udaji
pochazeji identifikace | identifikace
zpracovatele piijemce,
(kategorie nového
zpracovateli) spravce
alni 4 hledavani zaméstnanct - opravnéné zajm ziskani pracovniki do L. , , ,
Personélni a mzdova cely podnik v . . fop . jmy p . N urad prace neni neni 1rok
agenda ufady prace spravce pracovniho poméru
aln{ 4 hledavani zaméstnancti - opravnéné zajm; ziskani pracovnikii do | zprostiedkovatelsk
Persondlni a mzdova cely podnik vy fop . Jmy p . M P . nenf neni 1rok
agenda agentury spravce pracovniho poméru 4 agentura
alni 4 v . opravnéné zajm: ziskani pracovnikii do uchazec o . ;
Personélni a mzdova cely podnik uchazeci - trh prace fop . Jmy P . N s neni neni 1rok
agenda spravce pracovniho poméru zaméstnani
VTP <vychazi ze zakonnych .
, B ¢) plnéni pravnich Y o . zaméstnanec / sml. , ,
ucetni sluzby cely podnik vedeni agend ekonomiky )P . P . pozadavki na podnikatele / nenf nenf 10 let
povinnosti S partner
Prijeti pacienta / klienta do
v], p / . VP <zakon o zdravotnich
o . celé zaiizeni | zafizeni (souhlas pacientas ) plnéni pravnich o . o, . 20 let od posl.
Prijem pacienta R ‘. . . sluzbach a souvisejicich klienti zafizeni neni NE s
LDN hospitalizaci/poskytovanim povinnosti v hospitalizace
i vyhlasek>
péce)
Prijeti pacienta / klienta do
V,] ,p /V . e, <zakon o zdravotnich
o . celé zaiizeni |zafizeni (souhlas tfeti strany si c) plnéni pravnich ) S T . 20 let od posl.
Pt{jem pacienta R is . . sluzbach a souvisejicich klienti zatizeni neni NE s
LDN hospitalizaci/poskytovanim povinnosti v hospitalizace
i vyhlasek>
péce)
A SOUNTLSRE
vy o PR zpracovani pro jeden
o - celé zakizeni | ZajiSténi kontatnich idaji na P p, ) o, , 20 let od posl.
Pfijem pacienta e nebo vice <> klienti zatizeni nenf NE o
LDN rodinné prislusniky AN hospitalizace
konkrétnich ucelt -
2.7.8
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Vedeni agend zdravotnické

<zakon o zdravotnich

vyhlasek>

16 zarizeni . . ) plnéni pravnich . . o, 20 let od posl.
Lékarské péce cerezalzeil | dokumentace (informované )P P . sluzbach a souvisejicich klienti zarizen{ jiné ZZ NE 0P
LDN s povinnosti o hospitalizace
souhlasy s poskytovanou péci) vyhlasek>
. - . S <zakon o zdravotnich
Y . celé zatizeni | Vedeniagend oSetfovatelska | c) plnéni pravnich . N ., L, 20 let od posl.
Osettovatelska péce . . sluzbach a souvisejicich klienti zatizen{ jiné ZZ NE T
LDN dokumentace povinnosti . hospitalizace
vyhlasek>
<zakon o zdravotnich
16 zafizeni . L. ) plnéni pravnich . . o, 20 let od posl.
Osetfovatelska péce cele zarzent Identifikace pacientl )P P . sluzbach a souvisejicich klienti zarizen{ jiné ZZ NE 0P
LDN povinnosti Y hospitalizace
vyhlasek>
. RO VP <zdakon o zdravotnich
v s sx celé zatizeni Vedeni agend rehabilitaéni c) plnéni pravnich 1. L ., L, 20 let od posl.
Rehabilita¢ni péce . . sluzbach a souvisejicich klienti zatizen{ jiné ZZ NE T
LDN dokumentace povinnosti L. hospitalizace
vyhlasek>
; arer VT <zéakon o zdravotnich
ey celé zafizen{ Vedeni agend socialni ) plnéni pravnich o . T o, 20 let od posl.
Socialni péce . . sluzbach a souvisejicich klienti zarizen{ NE jiné ZZ s
LDN dokumentace povinnosti Y hospitalizace
vyhlasek>
. - e <zakon o zdravotnich
L, celé zatizeni Vedeni agend stravovani / c) plnéni pravnich . R B , 20 let od posl.
Stravovani . L, . , sluzbach a souvisejicich Klienti zatizeni NE neni co1s
LDN sluzby pacientiim povinnosti o hospitalizace
vyhlasek>
P . . . . PSP <zéakon o zdravotnich
Hodnoceni spokojenosti ;| celé zafizen{ Dodazniky pro pacienty, ) plnéni pravnich . N o, .
e . o o . . sluzbach a souvisejicich klienti zafizeni NE neni 10 let
s poskytovanou péci LDN schranky divéry povinnosti oy
vyhlasek>
i i i ¢ zarizeni | Evidence doklad® /pacienti/, i c¢) plnéni pravnich .,
Diichody, poziistalosti, celé zatfzen{ : /p / ) p. ! p T - Klienti zatizent NE nent 10 let
sklady LDN evidence sklady povinnosti
R p Corv PP <zakon o zdravotnich
P celé zaiizeni | ZajiSténi externich vySetieni | c) plnéni pravnich o . T o, 20 let od posl.
Externi vySetfeni e . . sluzbach a souvisejicich klienti zarizen{ NE jiné ZZ s
LDN pasientil povinnosti i hospitalizace
vyhlasek>
X Piedavani informaci . <zdakon o zdravotnich
Komunikace s celé zaiizeni v g 2% c) pInéni pravnich s L VP vn 20 let od posl.
s ; poskytované lé¢ebné péce . . sluzbach a souvisejicich klienti zarizeni NE pojistovny .
poji$tovnami LDN LT L e . povinnosti o hospitalizace
pacienttim / klientim zatizeni vyhlasek>
Poskytovani informaci jinému e, <zakon o zdravotnich
RN celé zatizeni s v . . .. c)plnénipravnich s o e o 20 let od posl.
PreloZeni pacienta zdravotnickému zatizeni pii . . sluzbach a souvisejicich klienti zarizen{ NE jiné ZZ s
LDN oy povinnosti o hospitalizace
preloZeni vyhlasek>
Poskytovani informaci jinému . <zakon o zdravotnich
vesop celé zatizen{ I v . . | c)plnénipravnich o s T o 20 let od posl.
Propusténi pacienta zdravotnickému zafizenf pii . . sluzbach a souvisejicich klienti zafizeni NE jiné ZZ s
LDN . povinnosti Y hospitalizace
propusténi vyhlasek>
P . jiné ZZ
Poskytovani zakonnych rl(l)rclieinn |
16 zatizent informaci p¥i imrti pacenta ¢) plnéni pravnich <zakon o zdravotnich Fislug y .
Umrti cele zatizent (tdaje zesnulého nejsou P . P . sluzbach a souvisejicich klienti zatizeni NE pris ?Sm(fl 10 let od umrti
LDN PR . povinnosti Ly pohiebni
osobnim tdajem), kontaktni vyhlasek> lush
Lo e sluzba
udaje na rodinné prislusnik
) P 4 matrika
. . . .. <zakon o zdravotnich
- . celé zafizeni Reseni stiZnosti, schranka ) plnéni pravnich . . o, .
StiZnosti o o . . sluzbach a souvisejicich Kklienti zaFizeni NE nenf 10 let
LDN divéry povinnosti

4. Dodrzovani zavaznych pozadavku tykajicich se vasich udaja
Dodrzovani zakonnych povinnosti souvisejicich s pravem (regulaci, doruc¢ovanim soudnich pisemnosti atd).

Na nasi spole¢nost /spravce dajii/ se vztahuji pravni predpisy Ceské republiky, které jsme povinni dodrzovat.

Mezi tyto povinnosti patii poskytnuti vasich iidaji donucovacim organim, regulatorim a soudiim a dal$im ucastnikiim soudnich sport v

souvislosti s Fizenim nebo Setfenim kdekoliv na svété, pokud tak nase spole¢nost /spravce tidajii/ musi ucinit.

Je-li to povolené, predame vSechny tyto zadosti pfimo vam, nebo vas informujeme pred tim, nez na né budeme reagovat, ledaze by tim byla
dotcena prevence nebo odhalovani trestné ¢innosti.
Poskytnuti osobnich Gidaji pro tcely dodrzovani zavaznych pozadavk tykajicich se vasich idaji je zakonnym pozadavkem, ktery zavisi na

e

konkrétni Zadosti.

. Predavani tretim osobam:
Sprévce osobnich udaji mtiZe osobni idaje v nékterych pripadech predavat dalsim fyzickym ¢i pravnickym osobam, tzv. ptijemctim, pokud
bude zajisténo, Ze pro piedani existuje divod. Mohou byt pfedany nésledujicim subjektim:

« Prijemci, finan¢ni sprava v oblasti povinného predavani osobnich tdaji,

« Prijemci - pojistovny,
e Jina zdravotnicka zarizeni

Udaje jsou piredavany vhodnou formou v ti$téné nebo elektronické podobé.
V tisténé podobné jsou udaje predavany zabezpecenou formou proti moznému odcizeni, neopravnénému kopirovani a podobné. Pfredany jsou
jen opravnéné osobé.
V elektronické podobé jsou Uidaje predany pomoci pocitacové sité, prenosnych médii, nebo dle potieby jinym nastrojem, naptiklad datovou
schrankou, udaje musi byt zabezpeceny.

Zpracovani osobnich idaji externimi zpracovateli, spravci

Zpracovatelé osobnich idaji
Spolec¢nost nevyuziva ke zpracovani osobnich udaji externimu zpracovateli.

Pi{jemci osobnich tidajt (dalsi spravci

Spolecnost piredava osobni udaje piijemctim (dal$imu spravci),
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Predani je provedeno na zakladé zakonnych pozadavki.
Predani je provedeno na zakladé smluvnich vztahi (se zdvazkem ochrany osobnich tdajti spravcem),
Seznam spravcil v ramci jednotlivych zpracovani je uvedeno v kapitole 3..

Pozadavky na zpracovatele/spravce (piijemce)

Spravce osobnich udaji je povinen vybirat pouze ty zpracovatele, ktefi poskytuji dostate¢né zaruky zavedeni vhodnych technickych a
organizacnich opatteni potfebnych pro ucely zajisténi ochrany osobnich tdajt.

Se zpracovateli je vZdy uzavirana pisemna smlouva o zpracovani osobnich tdaji, jejimZ predmétem je iprava podminek zapojeni
zpracovatele do zpracovani osobnich tdaju, tiprava souvisejicich povinnosti zpracovatelq, to vSe za ti¢elem zajisténi nalezité ochrany
osobnich udaji.

S ptijemci, ktef maji postaveni samostatnych spravci a zpracovavaji osobni tidaje pro své vlastni ucely (predevsim organy statni spravy,
zastupci zaméstnanct a dale napriklad obchodni partneti spole¢nosti (zakaznici a dodavatelé)), neni uzavirana zadna zvlastni smlouva o
zpracovani osobnich idajli, nebot tyto osoby maji ohledné zpracovani osobnich tidajti uchazectli o zaméstnani stejné povinnosti jako
spole¢nost a jsou tedy za zpracovani osobnich tidaji uchazec¢t o zaméstnani sami odpovédni.

6. Jak zabezpecujeme tdaje

Pouzivame celou fadu bezpecnostnich opatieni a ochranou idaji v tiSténé a elektronické podobé.
V tisténé podobé - fyzickym zabezpecenim, ochranou pied zneuzitim, neopravnénym kopirovanim a podobné.

V elektronické podobé - ochranou pred zneuzitim na zabezpecenych serverech, pocitacich nebo na zabezpecenych fyzickych nosicich.
Chrdnime také elektronicky prenos dat, prostupnost do pocitacové site.

Ackoliv nelze vZdy zarucit, Ze se prenos elektronickych udajii nestane cilem kybernetickych titoku, pracujeme usilovné na tom, abychom zajistili
fyzickd, elektronickd i procesni ochrannd opatreni na ochranu vasich tdajti.

Pokud jsme vam poskytli heslo (nebo pokud jste si zvolili heslo), které vam umoziiuje pristup k urcitym aplikacim nebo sluzbé, odpovidate za
zachovani divérnosti tohoto hesla a dodrzovani dalsich bezpeénostnich postupt, o kterych vas informujeme. Zadame vas, abyste heslo s
nikym nesdileli.

7.Jak dlouho tdaje uchovavame

Osobni tidaje uchovavame pouze tak dlouho, jak je nezbytné pro tcel, pro ktery jsme je ziskali, a pro vSechny dalsi povolené souvisejici ucely
(napriklad pokud jsou zapottebi pro obranu pied narokem vznesenym proti nam).

Pokud jsou udaje pouzivany pro vice ucelli, uchovavame je, dokud neuplyne posledni lhiita, ale prestaneme je pouZzivat pro ucel, jehoz kratsi
lhtta jiz uplynula.

Pristup k udajiim je omezen pouze na osoby, které je potiebuji znat pro prislusny ucel.

Lhity pro uchovani vychazeji ze zdkonnych povinnosti, potieb poskytovanych sluzeb, piehled je uveden v kapitole 3..

Udaje, které jiZ nejsou zapotiebi, jsou bud’ nevratnym zptisobem anonymizovany (a anonymizované tidaje mohou byt uchovavany), nebo
bezpecné zniceny.

Pouzivani pro ucely vedeni personalnich a mzdovych agend

Tyto idaje musime uchovavat pro dany el po nezbytnou dobu doloZeni zdkonnych pozadavki plynoucich ze zakoniku prace a souvisejich
predpist.

Nékteré udaje, které jsou vedeny z diivodu, zejména opravnéného zajmu po dobu trvani pracovniho poméru.

Pouzivani pro ucely vedeni icetnich agend
Tyto idaje musime uchovavat pro dany ucel po nezbytnou dobu doloZeni zdkonnych pozadavka.

Pouziti evidence osobnich iidajii zaméstnance v ramci poskytovani sluzeb
Tyto Gdaje musime uchovavat pro dany ticel po nezbytnou dobu doloZeni zakonnych a zaru¢nich podminek.

Pouziti pro ucely plnéni smlouvy tykajici se poskytovani sluzeb
Pokud jde o udaje pouzité pro plnéni smluvnich povinnosti ve vztahu k zakaznikovi, mizeme tyto tidaje uchovavat po dobu, kdy zlstava
smlouva platna, lhiita mize byt prodlouzena i o potiebnou dobu pro ucely reseni naslednych dotazt nebo narokii.

Pokud jsou reseny exteni naroky ke spolecnosti
Ve vztahu k jakymkoliv idajim, u nichz to primérené povazujeme za nezbytné pro obranu nebo vedeni fizeni nebo vzneseni naroku vii¢i vam
nam nebo treti osobé, mizeme tyto idaje uchovavat, dokud Ize narok resit.

8. Kontaktovani nasi spolecnosti, vase prava na ochranu udaju
Pokud mate jakékoliv dotazy ve vztahu k naSemu pouZzivani vasich idaj(, kontaktujte nas prosim na emailovych adresach, uvedenych v ivodu
dokumentu.

Podle GDPR ma Subjekt pravo:

¢ pozadovat, abychom vam poskytli

dalsi udaje o pouzivani vasich tdaju, o které lze pozadat na adrese: gdpr@ldnhk.cz

« ziskat pristup k vas§im osobnim tdajiim a pozadovat poskytnuti kopie tidaju, které poskytl,

« ziskat osobni idaje, které se ho tykaji a které poskytl, ve strukturovaném, béZné pouzivaném, strojové ¢itelném formatu a - pokud to bude
technicky proveditelné - ma pravo na predani téchto idaji jinému spravci, a to bez prekazek, pokud se zpracovani tidajii zaklada na souhlasu
nebo smlouvé a dochazi k nému automatizovanymi prostiredky,

¢ pozadovat, abychom aktualizovali jakékoliv nepresnosti v tidajich, které uchovavame,
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Informace o zpracovéni osobnich udaju, ¢lanek 13, 14 GDPR

« pozadovat, abychom vymazali veSkeré udaje, které jiz nemlizeme zpracovavat ze zakonnych diivodii, zpracovani, které by probéhlo pred
odvolanim souhlasu, zistava zakonné.

¢ v pripadé, Ze se zpracovani zaklada na souhlasu, a ve vztahu k jakémukoliv pfimému marketingu vzit zpét souhlas s i¢innosti do budoucna,
abychom konkrétni zpracovani ukon¢ili,
e vznést namitku vici jakémukoliv zpracovani, véetné profilovani, na zakladé opravnénych zajmu ve vasi konkrétni situaci, ledaze nase

v

diivody pro toto zpracovani pirevazi ijmu na vasich pravech na ochranu udajd,

¢ pozadovat, abychom omezili, jak pouzivame vase tidaje, napt. b€hem Setieni stiZnosti.

Uplatnéni prav podléha urcitym vyjimkam pro tcely ochrany verejného zajmu (napf. prevence nebo odhalovani trestné ¢innosti), zajmu
spolecnosti (napf. zachovani pravnich vysad) nebo prav a svobod dalSich osob.

Pokud jsou néktera z téchto prav uplatnéna musi vyt odpovédnou osobou za ochranu osobnich udajl provéfena opravnéni.

Musi byt reagovano bez zbytecného prodleni, nejpozdéji v§ak do jednoho mésice. Ve slozitych pripadech nebo v piipadé obdrzeni vétsiho
poctu zadosti mlze byt tato lhiita prodlouzena o dal$i dva mésice, o ¢emz subjetk idaji musi byt informovan.

Prava, v¢etné vzneseni stiZnosti 1ze soucasné uplatnit u organu pro ochranu tdaji (www.uoou.cz).

9. Spravce dava subjektu udajti dale na védomi

Dochazi k automatizovanému rozhodnuti (v¢. profilovani)? NE
Izrrl)froarcr(r)l:;—:‘li(; pouzitém postupu pii automatizovaném rozhodovani, o jeho vyznamu a piredpokladanych diisledcich NENI UPLATNENO
Je poskytnuti osobnich tdaji zdkonnym nebo smluvnim pozadavkem nebo pozadavkem? ANO
M4 subjekt povinnost tidaje poskytnout pro oblast toho zpracovani (¢l. 13 GDPR)? ANO
Misto zvefejnéni: www.ldnhk.cz 0 0
Mozné disledky neposkytnuti tidajt Ukonceni spoluprace v oblasti zpracovani
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